BUDDHA MEETS BUSINESS
EXECUTIVE LOUNGE

FUR VORSTANDE & GESCHAFTSFUHRER

BEWUSSTE HIGH-
PERFORMANCE

Neue Wege durch Wandel

und Komplexitat
MIT MICHAEL ALEXANDER ARNOLD




FEEDBACK

Ich arbeite sehr gerne mit Alexander Arnold,
weil er wirkungsvolle Business-Ansdtze mit
viel Tiefe und Spirit verbindet und damit sehr
erfolgreich Ergebnisse schafft.

Andreas Schélzel, CEO Deutsche Bildung AG

Alexander Arnold ist ein scharfer Analytiker und
mitreiflender Redner. Erfahren, unkonventionell,
intelligent.

Prof. Dr. Regina-Viola Frey, University of Nebraska,
zuvor Leitung Kompetenzzentrum Leadership GGS
Heilbronn

Ich arbeite schon seit Jahren mit Herrn Arnold
in Transformationsprojekten zusammen. Seine
strategische Change-Kompetenz und seine
Umsetzungsbegleitung waren fir uns relevante
Erfolgsfaktoren.

Christian Pagel, CIO, thyssenkrupp BA IS AG

Herrn Arnold habe ich anldsslich unseres
Global Heads Meetings sowie bei einer
Kick-Off Veranstaltung als herausragenden
Redner und Moderator erlebt.

Dr. Hans-Dieter Groffmann, Head of Business
Engagement, tk INDUSTRIAL SOLUTIONS AG

Alexander Arnold habe ich als erfahrenen Change-
Profi erlebt, der auch bei hohem Wellengang sicher
fahren kann.

Wiebke Nessler, Director Change Practice
thyssenkrupp Academy GmbH

Gute, angenehme Zusammenarbeit.
Konstruktiver und sehr hilfreicher Austausch.

Dietmar Jirges, CEO tk Infrastructure GmbH

Herr Arnold hat wichtige Impulse in ein
komplexes Transformationsprojekt gebracht
und uns mit seiner Arbeit in den entscheidenden
Projektphasen sehr wirksam unterstiitzt.

Stephen J. Rieth, CFO, ThyssenKrupp Industrial
Solutions South Africa (Pty.) Ltd.

Ich kenne wenige, die Persénlichkeitsentwicklung
und Businessentwicklung so gekonnt verbinden
wie Alexander Arnold: Innovativ, pragmatisch und
immer die Ergebnisse im Blick.

Katrin Stigge, Geschdftsfiihrung,
Animartes GmbH



PRAXIS-IMPULSE & AUSTAUSCH

WANDEL MIT BEWUSSTSEIN & HIGH-PERFORMANCE ANSATZEN MEISTERN

FORMAT

In der Buddha meets Business Executive Lounge treffen sich Top-
Entscheider aus Konzernen und Mittelstand. Im Fokus: Der Aus-
tausch Uber neue Ansatze zur Erhhung von Leistungsfahigkeit
und Veranderungskompetenz sowie zur ganzheitlichen Entfaltung
unseres menschlichen Potentials in Organisationen.

Wir diskutieren praxis- und umsetzungsorientiert die Verbindung
von High-Performance Ans&tzen von Unternehmen wie Porsche
mit Best Practices schnell wachsender Conscious Companies und
moderner Bewusstseinsarbeit.

TEILNEHMERKREIS

Vorstande, Geschaftsfiihrer und Bereichsverantwortliche
aus Konzernen und Mittelstand.

EIN TA

THEMEN

* Neue Wege zur ganzheitlichen Erhéhung von Leistungsfahigkeit,
interner Veranderungsfahigkeit und Bewusstsein in Unternehmen

+ Klare Wege durch Wandel und Komplexitdt sehen und gehen

+ Conscious Leadership: Mit innerer Klarheit, Sinn und
Konsequenz fithren - und Menschen wirklich bewegen

* Bewusste Performance: Organisationale Performance-Anséatze
a la Porsche mit moderner Bewusstseinsarbeit verbinden

+ Organisationale und persénliche Transformation meistern:
Interne Veranderungs-Organisationen erfolgsversprechend
ausrichten

« Erfolgsprinzipien und Praxisbeispiele von Conscious Companies,
die um > 150% p. a. wachsen

+  Aktuelle Falle aus dem Fuhrungsalltag der Teilnehmer

Sie und weitere Vorstande & Geschaftsfiihrer. Neue Wege. Perspektiven. Inspiration. Ein intensiver
Praxisaustausch mit hochkarétigen Teilnehmern. Professionell moderiert. Von 10 bis 16 Uhr.



BUDDHA MEETS BUSINESS EXECUTIVE LOUNGE MIT MICHAEL ALEXANDER ARNOLD

ANMELDUNG

ABLAUF

09:30 - 10:00 Uhr
10:00 - 12:30 Uhr
12:30 - 13:30 Uhr
13:30 - 16:00 Uhr

Begrifungskaffee
Tagung
Mittagessen
Tagung

GEBUHR

390,00 € zzgl. MwSt. pro Teilnehmer

inkl. hochwertigem Businesslunch, aller Getrédnke und sonstiger Verpflegung.
Anmeldung unter M.A.Arnold@posteo.de, per beiliegendem Antwortfax oder
unter www.buddhameetsbusiness.com/ExecutiveLounge

MICHAEL ALEXANDER ARNOLD

Michael Alexander Arnold (41) steht fir innovative Ansatze zur Erhéhung
von Leistungsfahigkeit, Verdnderungsfahigkeit und Bewusstsein in Organi-
sationen. Er arbeitet mit Entscheidungstragern und Teams von Konzernen
und KMUs, die unternehmerisch und persénlich wachsen und Wandel
ganzheitlich meistern méchten. In seiner Arbeit verbindet er seine lang-
jéhrige Erfahrung als Unternehmer und Berater (u. a. Porsche Consulting /
Porsche AG) mit seiner Uber 25 jéhrigen Beschéftigung mit moderner
Spiritualitat und ferndstlichen Traditionen.

WWW.BUDDHAMEETSBUSINESS.COM

DUSSELDORF

11.05.2018
Design Offices
Project Room V

FRANKFURT

15.06.2018
Villa Kennedy
Walter-Kolb-Saal

ZURICH

14.09.2018
Hotel Belvoir
Boardroom

FRANKFURT

28.09.2018
Villa Kennedy
Walter-Kolb-Saal



